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Richtlinie für Mitarbeiter von Fremdfirmen und Speditionen
(Fremdfi rmenerklä ru ng)

Stand:  Ju l i  1 .7

Die nachfolgend aufgeführten Richt l in ien über Arbei tssicherhei t ,  Geheimhaltung, Qual i tätssicherung,

Umwelt- ,  Brand- und Werksschutz enthal ten im Wesent l ichen die Arbei tsgrundsätze der Berufsgenossen-

schaften. Sie gel ten b.a.w. und sind von jedem Fremdf i rmen-Mitarbei ter  und Besucher vor dem erstmal igen

Arbei tsbeginn sorgfäl t ig durchzulesen. Auf der letzten Sei te wird per Unterschr i f t  d ie Anerkennung und die

korrekte Anwendung dieser Richt l in ien zugesichert .

Zuwiderhandlungen können zur sofort igen Vertragsauf lösung führen. Bei  grob fahr lässigen Verstößen

behalten wir  uns die Anwendung von Rechtsmit te ln vor.

A l lgemeine  H inwe ise

1. Diese Richt l in ien gel ten auf dem Firmengelände der A. Menshen GmbH & Co. KG.

2. Für jede Fremdf i rma gel ten,  entsprechend der auszuführenden Arbei ten,  d ie Arbei tssicherhei ts-

r icht l in ien und Unfal lverhütungsvorschr i f ten der Berufsgenossenschaften der jewei l igen Branche.

3.  Fremdf i rmen-Mitarbei ter  müssen sich am Haupteingang im Waagebüro anmelden. Ohne

Anmeldung dürfen die Personen das Werksgelände nicht  betreten oder befahren.

4.  Es wird ausdrückl ich darauf hingewiesen, dass das Arbei tszei tgesetz zwingend einzuhal ten ist .

5.  Die Einhal tung dieser Richt l in ien wird durch den Auftraggeber st ichprobenart ig kontrol l ier t .

6.  Die Benutzung von Maschinen, Werkzeug oder Einr ichtungen der A. Menshen GmbH & Co. KG ist

grundsätzl ich verboten. Die Benutzung ist  nur nach vorher iger Rücksprache mit  dem

verantwort l ichen Mitarbei ter  der A. Menshen GmbH & Co. KG mögl ich.

7.  Vor Auftragsbeginn muss ggf.  e ine entsprechende Gefährdungsanalyse der auszuführenden

Arbei ten zusammen mit  dem Betr iebslei ter  der A. Menshen GmbH & Co. KG durchgeführt  werden.

8.  Die Sozial-  und Aufenthal tsräume dürfen von den Mitarbei tern der Fremdf i rmen nur nach

vorher iger Rücksprache mitbenutzt  werden.

Arbei tssicherhei t

1.  Auf dem gesamten Firmengelände besteht absolutes Alkoholverbot,  ebenso ist  der Konsum von

Drogen oder anderer berauschenden Mit te l jegl icher Art  str ikt  untersagt.

2.  Das tragen von Sicherhei tsschuhen und Warnwesten ist  bei jegl ichen Arbei ten auf dem gesamten

Werksgelände zwingend vorgeschr ieben, Ausnahmen hierzu nur nach Absprache.

3.  Zusätzl iche persönl iche Schutzausrüstung (z.B.Schutzbr i l le,  Schutzhandschuhe, Schutzhelm, etc.) ,

entsprechend den auszuführenden Arbei ten,  wird zwingend vorgeschr ieben.

4.  Die Benutzung von Audio- und Videogeräten jegl icher Art  is t  untersagt.

5.  Al len Gebots-,  Verbots- und Hinweisschi ldern ist  ausnahmslos Folge zu le isten.

5.  Werksbereiche, die nicht  zum Arbei tsbereich gehören, dürfen nicht  betreten werden.

7.  Auf dem Firmengelände der A. Menshen GmbH & Co. KG gi l t  d ie Straßenverkehrsordnung (SIVO).

8.  Erkennt jemand eine potent ie l le Gefahr,  so muss er nach Mögl ichkei t  d ie Gefahrenstel le s ichern,

die Gefahr besei t igen und unverzügl ich einen Mitarbei ter  der A. Menshen GmbH & Co. KG

in formieren .
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9.  Baus te l len  s ind  ordnungsgemäßabzusper ren .

10. Lei tern,  Gerüste und Arbei tsbühnen sind vor Gebrauch vom jewei l igen Verantwort l ichen der Fremd-

f i rma auf Sicherhei t  zu überprüfen.

IL.  Fußgänger müssen in den Hal len und an den Schüttboxen besonders auf LKW- und Staplerverkehr

achten. Fußgänger und Fahrer müssen sich durch Bl ickkontakt  verständigen.

t2.  Bei  der Verwendung von chemischen Substanzen, wie Reinigungs- oder Lösungsmit te l ,  Klebstof fe,

öle,  Fette,  etc.  muss vor erstmal igem Einsatz das EU-Sicherhei tsdatenblat t  der

A. Menshen GmbH & Co. KG übergeben werden. Restsebinde dürfen nicht am Standort verbleiben.

13. Arbei ten an elektr ischen Anlagen dürfen nur von qual i f iz ier tem Personal  ausgeführt  werden. Die

fünf Sicherhei tsregeln müssen zwingend eingehal ten werden. Abänderungen oder Reparaturen an

Gebäuden oder an elektr ischen Anlagen sind vor Arbei tsbeginn mit  der Betr iebslei tung der

A.  Menshen GmbH & Co.  KG durchzusprechen.

t4.  Bei  Benutzung von Kabel t rommeln ist  darauf zu achten, dass das Stromkabel vor Beschädigung

geschützt  wird,  wenn es vorübergehend durch of fene Türen oder Tore geführt  werden muss. Um eine

Überhi tzung des Kabels zu vermeiden, ist  es bei  der Benutzung vol lständig von der Trommel abzu-

w icke ln .

L5 .  D ie  Benutzung von F lu r fö rder fahrzeugen und Hebebühnen muss mi t  dem zus tänd igen Mi ta rbe i te r

der A. Menshen GmbH & Co. KG abgesprochen werden. Ohne Genehmisung (Voraussetzung sind:

gültiee Fahrerlaubnis und vorherige Einweisung) dürfen diese Geräte nicht benutzt werden.

16. In sämtl ichen Hal len und im Bereich der Schüttboxen muss Gehörschutz getragen werden.

L7. Jeder Arbei tsunfal l ,  auch kleinere Ver letzungen, ist  dem zuständigen Mitarbei ter  der A. Menshen

GmbH & Co.  KG unverzüg l i ch  zu  melden.  Be i  e iner  Unfa l lau fnahme im Rahmen e iner  ä rz t l i chen oder

s ta t ionären Behand lung is t  d ie  Fremdf i rma des  Mi ta rbe i te rs  anzugeben.

Zusätzliche Anforderung an unsere Speditionspartner

18. Firmenfremde Fahrzeuge dürfen ebenso wie Firmeneigene Fahrzeuge höchstens mit  e iner

Geschwindigkei t  von 10 km/h auf dem Betr iebsgelände agieren. In Bereichen wo Fußgänger auf die

Fahrbahn treten können und an unüberschaubaren Stel len darf  maximal Schr i t tgeschwindigkei t

gefahren werden.

Brandschutz

1. Rauchen ist  auf  dem gesamten Werksgelände verboten. Ausnahmen: die ausgewiesenen Raucher-

bere iche.

2 .  D ie  im Werk  vorhandenen Feuer lösche inr ich tungen d ienen aussch l ieß l i ch  der  Brandbekämpfung.

D ie  missbräuch l i che  Nutzung is t  verbo ten .

3.  Sie s ind ausdrückl ich aufgefordert ,  a l les dafür zu tun, damit  e in eventuel ler  Brand verhindert  wird.

4.  Bei  Evakuierungsalarm ver lassen sie auf direktem Wege das Gebäude/die Hal le und begeben sich

zum nächstgelegenen Sammelplatz.  Sie bleiben solange beim Sammelplatz,  b is s ie durch Ver-

antwort l iche von Feuerwehr,  Pol izei  oder Mitarbei tern der A. Menshen GmbH & Co. KG neue

Anweisungen erhal ten.
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Bei explosionsgefähr l ichen Arbei ten (2.8.  Schweißen, Schlei fen,  Trennen, etc.)  in feuer-  und

explosionsgefährdeten Bereichen ist  d ie Zust immung der Betr iebslei tung der A. Menshen GmbH

& Co. KG einzuholen und eine Brandwache aufzustel len.  Der Mitarbei ter  der Fremdf i rma muss als

Schweißer  ausgeb i lde t  se in .

Qua l i tätssicheru ns

1. Die Arbei tskleidung ist ,  den Arbei ten und Gegebenheiten entsprechend, korrekt  und sauber.

2.  Nach Beendigung jegl icher Tät igkei ten s ind al le Arbei tsmit te l  und ggf.  Schrot t te i le von der Arbei ts-

stel le zu entfernen und ggf.  gemäß Umweltr icht l in ie zu entsorgen.

Zusätzliche Anforderung an unsere Speditionspartner

3.  Spedi t ionsfahrzeuge dürfen im Vorfeld keine Ware transport ier t  haben, die lmstande ist  unsere

Transportgüter zu verunreinigen.

Umwel tschutz  und Energ iee insparung

1. Al le Arbei ten s ind gemäß den zur Zei t  gül t igen Umweltschutzgesetzen und Verordnungen durchzu-

führen, z.B. Kreis laufwir tschafts-  und Abfal lgesetz,  Wasserhaushal tsgesetz,  Bundesimmissions-

schutzgesetz.

2.  Wassergefährdende Stof fe dürfen nur mit  Genehmigung der A. Menshen GmbH & Co. KG auf dem

Betr iebsgelände gelagert  werden. Bei  der Handhabung wassergefähr l icher Stof fe muss sorgfäl t igst

darauf geachtet  werden, dass eine Kontaminat ion des Erdreichs oder die Einlei tung in die Ab-

wassersysteme vermieden wird.

3.  Die Entsorgung von Sondermül l  (überwachungsbedürf t ige oder besonders überwachungsbe-

dürf t ige Abfäl le)  is t  im Voraus durch die A. Menshen GmbH & Co. KG genehmigen zu lassen. Die
gesetzl ich vorgeschr iebenen Entsorgu ngsnachweise sind vorzu legen.,

4.  Gebrauchsmit te l  wie z.B. Putzlappen, Farben, Reinigungs- und Lösemit te l ,  Gefahrstof fe,  etc.  s ind

tägl ich nach Arbei tsende vom Arbei tsbereich zu entfernen und müssen in entsprechend sicheren

Behältnissen aufbewahrt  werden.

5.  Das Einlei ten von Flüssigkei ten in das Abwassersystem ist ,  mit  Ausnahme von Sani tärabwässern,

verboten.

6.  Beim Abtransport  von Gefahrgütern ist  d ie Gefahrgutverordnung (GGVR/ADR) zu beachten. Vor solch

einem Transport  is t  d ie Betr iebslei tung der A. Menshen GmbH & Co. KG zu informieren.

7.  Hel fen s ie uns dabei ,  Verschwendung zu vermeiden und wertvol le Ressourcen zu schonen.

Achten sie bei  ihren Tät igkei ten und in ihrem Arbei tsumfeld auf den angemessenen und ef f iz ienten

Einsatz verwendeter Mater ia l ien,  Hi l fmit te l  und Energien. Unterstützen Sie damit  unser Unter-

nehmen bei  der Erfül lung seiner selbst  aufer legten Aufgaben aus dem Umwelt-  und Energie-

managementsystem zur Reduzierung von Umweltauswirkungen. Zum Wohle von uns selbst  und

dem der  nachfo lgenden Genera t ionen.
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Werksschutz

1. Das Befahren des Werksgeländes mit  dem pr ivaten PKW erfolgt  auf  e igene Gefahr.  Einsatzfahrten

mit  f i rmenfremden Fahrzeugen sind mit  dem Waagebüro der A. Menshen GmbH & Co. KG abzu-

s t immen.

2.  Fotograf ieren oder Fi lmen auf dem gesamten Firmengelände ist  ohne vorher ige Genehmigung

u nzulässig.

Gehe imha l tune

1. Sämtl iche Informat ionen, die s ie und ihre Firma durch ihre Tät igkei t  über die

Firma A. Menshen GmbH & Co. KG erhal ten s ind vertraul ich zu behandeln.  Bei  Zuwiderhandlung

behäl t  s ich unser Unternehmen das Recht vor,  den Auftrag fr ist los zu kündigen.
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Bestätisune

Hiermit  bestät igen wir ,  dass uns die aktuel le Fremdf i rmenricht l in ie der Firma A. Menshen GmbH & Co. KG

ausgehänd ig t  wurde.

Des weiteren bestät igen wir ,  dass wir  den Inhal t  gelesen und verstanden haben.

Unsere Mitarbei ter  wurden unterwiesen und bestät igen die Kenntnisnahme der aktuel len Richt l in ie

Stand:  Ju l i  17 durch ihre Unterschrif t .

Fi rma: Stempel:

Name in Druckbuchstaben Datum / Unterschrift

Name in Druckbuchstaben Datum / Unterschrift

Name in Druckbuchstaben Datum / Unterschrift

Name in Druckbuchstaben Datum / Unterschrift

Name in Druckbuchstaben Datum / Unterschrif t

Name in  Druckbuchs taben Datum / Unterschrift

Name in Druckbuchstaben

Eine Bestätigung dieser Richtl inie durch die Fremdfirma

vorzulegen.

Datum / Unterschrift

ist zum Einsatz mitzubringen und dem Waagebüro


